П Р О Т О К О Л
Днес 23.12.2016 г. в гр. София комисия, назначена със Заповед №45/12.12.2016 г., на Директора на Дирекция на Природен парк „Витоша“ в състав: 

Председател: Антоанета Панайотова - юрисконсулт 





в Дирекция Природен парк „Витоша“
Членове: Нели Димитрова - гл. счетоводител в Дирекция Природен парк „Витоша“


      Розалия Трайкова - Главен експерт  „Паркова инфраструктура 






в Дирекция Природен парк „Витоша“

се събра за да проведе конкурс за длъжността Главен експерт „Административни дейности и човешки ресурси” към Дирекция Природен парк „Витоша“ със седалище гр. София, ул. „Антим I“ №17, открит със Заповед №45/12.12.2016 г., на Директора на Дирекция Природен парк „Витоша“.


Комисията пристъпи към проверка на представените от кандидатите документи.
1. Изисквани документи от кандидатите за длъжността съгласно обявата:

1.1 Заявление за участие по образец - Приложение №2 към чл.17, ал.1 от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители (НПКДС);
1.2 Декларация по чл.17, ал.2, т.1 от НПКДС от лицето за неговото гражданство, както и за обстоятелствата, че е пълнолетно, не е поставено под запрещение, не е осъждано за умишлено престъпление от общ характер на лишаване от свобода и не е лишено по съответен ред от правото да заема определена длъжност;
1.3 Декларация по чл.7, ал.1, т.6 от Закона за държавния служител, че кандидатът отговаря на изискванията на чл.40, ал.1, т.4,5 и 7 от Закон за защита на класифицираната информация;
1.4 Автобиография европейски формат - CV (подписана на всяка страница);
1.5 Копия от документи за образователно-квалификационна степен, документ в превод на български език, заверен по съответния ред, удостоверяващ, че дипломата се признава в България, ако е издаден от учебно заведения извън РБ;
1.6 Копия от съответните официални документи, доказващи професионален опит - трудова книжка, служебна книжка, документ в превод на български език, удостоверяващ извършване на дейност в чужбина (в случай, че кандидатът има подобен професионален опит);

1.7 Други документи, свързани с изискванията за заемането на длъжността.

2. Изисквания към кандидатите за длъжностите, съгласно обявата:

2.1  Образователна степен – висше образование с образователно-квалификационна степен „магистър”;

2.2 Професинолна област: социални, стопански и правни науки;

2.3 Професионално направление: икономика, администрация и управление.

2.4 Професионален опит – 2 години стаж по специалността;

2.5 Да отговаря на условията на чл.40, ал.1 от Закона за защита на класифицираната информация.

Таблица за преценка на представените документи от кандидатите:
	Име, презиме и фамилия на кандидата
	Представени ли са всички документи, които се изискват според обявата 
	Удостоверяват ли представените документи съответствие на кандидата с обявените изисквания за длъжността
	Основание за недопускане

	1. Даниела Костадинова Димова 
	да
	да


	няма


	2. Лилия Димитрова Манолова 
	да
	да


	няма

	3. Виолета Христова Йорданова 
	да
	да


	няма

	4. Ивета Георгиева Иванова 
	да
	да


	няма

	5. Наталия Страхилова Илиева 
	да
	да


	няма

	6. Ива Красимирова Антова
	да
	да


	няма


 II. Въз основа на преценката конкурсната комисия реши:

а/ допуска до конкурс следните кандидати:
1. Даниела Костадинова Димова 

2. Лилия Димитрова Манолова
3. Виолета Христова Йорданова 

4. Ивета Георгиева Иванова 

5. Наталия Страхилова Илиева
6. Ива Красимирова Антова

Посочените кандидати трябва да се явят на тест на 10.01.2017 г. от 10,00 часа в Дирекция Природен парк „Витоша“ със седалище гр. София, ул. „Антим I“ №17, етаж 1, Национален парков информационен център.
б/ Недопуснати до конкурса кандидати няма.

Антоанета Панайотова

Председател на комисията
Нели Димитрова
Член на комисията
Розалия Трайкова 

Член на комисията
Дата: 27.12.2016 г.

2

